L'ASSOCIATION ENTRAIDE PARTAGE TRAVAIL ET LE
SERVICE EMPLOI : UNE ETROITE COLLABORATION

sente sur la commune de Saint-

Lys ol 2 permanences ont lieu
par semaine. La mise a disposition
de personnel et au-dela le suivi des
demandeurs demploi ne pourrait
pas se faire sans un travail en étroite
collaboration avec ses partenaires.
Parmi eux, le Service Emploi de la
ville qui participe activement au bon
fonctionnement de lassociation.
Clest notamment grace a un impor-
tant maillage temitorial et 3 des
contacts réguliers avec de nom-
breux partenaires que l'association
intermédiaire recrute des personnes
en recherche demploi afin de les
mettre a disposition chez les clients,
particuliers, professionnels ou col-
lectivités. Si certains demandeurs
demploi viennent spontanément,
d’autres sont orientés, entre autres,
par le Service Emploi de la ville de
Saint-lys. Parmi ses nombreuses
missions, Yolenne Perettoni accom-

Entraide Partage Travail est pré-

pagne les personnes en recherche
d'emploi et les aide a rechercher des
offres. C'est dans ce cadre quelle les
oriente vers |'association.

PLUSIEURS REUNIONS PAR AN
Lantenne de Saint-lys est animée
par Nadine Combret, bénévole et
Maryline Setze, conseillére en inser-
tion professionnelle. Le mercredi et
le vendredi, elles accueillent aussi
bien physiquement que par télé-
phone, les clients comme les de-
mandeurs d'emplois et les salariés.
Par ailleurs, chaque semaine, elles
échangent de fagon informelle avec
Yolenne Perettoni, conseillére en
insertion professionnelle sur les pro-
blématiques liées a I'emploi dans le
secteur. Cependant, afin de faire un
point plus complet, Entraide Partage
Travail programme en moyenne 4
fois par an une réunion avec le Ser-
vice Emploi. C'est l'occasion de pas-

seren revue |'activité de I'association
et de ses salariés, ses besoins en
terme de recrutement. De son coté,
le service emploi informe l'associa-
tion des offres demploi en cours
sur le secteur de Saint-lys. Nadine
Combret et Maryline Setze vérifient
alors si des salariés de I'antenne de
Saint-Lys correspondent au profil
recherché. Yolenne Perettoni met
également l'association au courant
des actions mises en place parle Ser-
vice Emploi de la ville. Ce travail en
étroite collaboration est primordial
pour l'association !

Permanence de Saint-Lys:
0562147360

Mercredi de 9h30 a 11h30.
Vendredi de 10h a 12h.

Siége de I'association a Pibrac:
05618678 22.

Mail : contact@entraide-partage.com
Site internet :
www.entraide-partage.com

PROGRAMMATION ACTIONS COLLECTIVES EMPLOI

DANS LA PEAU D'UN RECRUTEUR
Lundi 6 et 13 mai de 13h30 a4 16h30
- Comprendre les caractéristiques d’une situation de recrutement et les motifs de sélection ou élimination d'un

candidat

- Comprendre limportance de travailler son projet professionnel
- Prendre connaissance des techniques de recrutement

- Relativiser le fait que sa candidature ne soit pas retenue

- Identifier les erreurs a ne pas commettre

- Etre capable de s'auto-évaluer

Ateliers ou jeux animés par Yolenne Perettoni, conseillére en insertion professionnelle, service emploi de Saint-Lys
VALORISER SON IMAGE PROFESSIONNELLE

Lundi 17 juin de 13h30 a 16h30

- Prendre conscience de limportance de l'image que l'on renvoie lors d’un recrutement

- Travailler et optimiser son image

- Identifier ses atouts en valorisant son potentiel
Atelier animé par Anne Jauseau, conseillére en image & Savoir-Vivre de Vie'tamine

Actions ouvertes aux saint-lysiens en recherche d’emploi ou de stage professionnel
Ateliers Gratuits - Inscription obligatoire

Inscription et renseignements : Service emploi - CCAS de Saint-Lys: 0562 1473 60



